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ДО 
„ЗЕД БЪЛГАРИЯ“ ЕООД
гр. Пловдив, ул. „Солунска“ № 1А



О Ф Е Р Т А

ОТ:________________________________________________________________________
(наименование на кандидата)


за участие в избор на изпълните по реда на Глава четвърта от ЗУСЕФСУ и Постановление № 4 на Министерския съвет от 2024 г.
 
с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________, 
тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________
регистриран по ф.д. № __________ / _________ г. по описа на __________________ съд, 
ЕИК /Булстат: _____________________________, 
Дата и място на регистрация по ДДС: __________________________________________,
представлявано от _____________________________________________, в качеството му на ___________________________________.	


УВАЖАЕМА/И ГОСПОЖО/ ГОСПОДИНЕ,

Във връзка с публична покана № 3 от дата 11.12.2025 г. Ви представяме нашата оферта за участие в избор на изпълнител с предмет: Закупуване на средства за колективна защита:
1. Ергономичен работен стол- 14 броя;
2. Бюро, с възможност за регулиране на височината спрямо ръста на служителя- 4 броя.

 (наименование на предмета на процедурата)

Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с указанията и условията за участие в горепосочената процедура. Съгласни сме с поставените от Вас условия и ги приемаме без възражения.
Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора. 

1. Предлагаме да изпълним предмета на поръчката съгласно изискванията на бенефициента както следва:

	№
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на бенефициента 
	Коли-чество
Бр.
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на кандидата
	Коли-чество
Бр.

	
	( посочва се пълно описание на артикулите който се предлагат за доставката/ пълно описание  и всички изисквания за предлаганата услуга / видовете СМР или КСС в случай на строително ремонтни работи)  
	
	
	

	1
	
Ергономичен работен стол 

Минимални (задължителни) изисквания:
· Седалка: с регулиране на височина и дълбочина;
· Минимум 4D подлакътници: с вградени бутони за настройка;
· Облегалка: с регулиране ъгъл на наклон и регулиране силата на натиска (напрежение);
· Регулируема лумбална опора (система BAS- Brake Assist System);
· Възможност за заключване в желана позиция;
· Механизъм: полиран алуминий, със синхронизарано накланяне;
· Амортисьор: газов, хромиран, от неръждаема стомана;
· Материали седалка и облегалка: от висок клас проветрива мрежа;
· Материал колелца: PU, за меки и твърди подови повърхности;
· Брой колела: 5;
· Препоръчителна продължителност на ползване: повече от 8 часа;
· Товароносимост: до 150 кг;
· цвят черен.

Допълнителни изисквания, предмет на оценка Ергономичен работен стол- 14 броя:
· Височина на седалката: минимум 46 см от пода;
· 4D подглавник (опора за главата);
· Гаранционен срок, в години [минимум 2, максимум 5].
	14 броя
	
	

	2
	Бюро, с възможност за регулиране на височината спрямо ръста на служителя- 4 броя, от видовете, описани както следва:
	
	
	

	2.1
	Бюро, с възможност за регулиране на височината спрямо ръста на служителя – 1 вид
Минимални изисквания:
· Г-образно дясно- 1 брой;
· Г-образно ляво- 1 брой;
· Размери- дължина Г-образно 210х120 см (размерите са по външен ръб); широчина на плота 60 см;
· височина: регулируема;
· Тримоторна повдигаща система;
· запаметяване позиции ≥ 3 бр.;
· стоманена основа;
· цвят на основата: сив;
· цвят на плота: Locarno cherry/Alder/тъмен дървесен декор или еквивалент;
· товароносимост: до 150 кг.
· един отвор за кабели.
	2 броя
	
	

	2.2
	Бюро, с възможност за регулиране на височината спрямо ръста на служителя -2 вид
Минимални изисквания:
· Правоъгълна форма;
· Размери- дължина на плота 200 см, широчина на плота 80 см;
· Височина: регулируема;
· Тримоторна повдигаща система;
· запаметяване позиции ≥ 3 бр.;
· стоманена основа;
· цвят на основата: сив;
· цвят на плота: Alder/Locarno cherry/ тъмен дървесен декор или еквивалент;
· товароносимост: до 150 кг.
· два отвора за кабели.
	1 брой
	
	

	2.3
	Бюро, с възможност за регулиране на височината спрямо ръста на служителя -3 вид
Минимални изисквания:
· Правоъгълна форма;
· Размери- дължина на плота 200 см, широчина на плота 90 см;
· Височина: регулируема;
· Тримоторна повдигаща система;
· запаметяване позиции ≥ 3 бр.;
· стоманена основа;
· цвят на основата: сив;
· цвят на плота: Alder/Locarno cherry/ тъмен дървесен декор или еквивалент;
· товароносимост: до 150 кг.
· два отвора за кабели.
	1 брой
	
	

	
	Изисквания, предмет на оценка за Бюро, с възможност за регулиране на височината спрямо ръста на служителя- 4 броя:
· аларма за раздвижване;
· система против сблъсък;
· захранващ модул за бюро, черен на цвят, включващ минимум: един контакт, едно зарядно USB A + C, LED индикатор и захранващ кабел поне 2 м;
· кошница за кабел, сива на цвят: от хромирана стомана; с размери минимум 600х100 мм;
· Гаранционен срок, в години [минимум 2, максимум 5].
	
	
	



2. Ценово предложение:

	№
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на кандидата 
	Количество
Бр.
	Единична цена в лева без ДДС
	Общо цена в лева без ДДС

	
	( посочва се пълно описание на артикулите който се предлагат за доставката/ пълно описание  и всички изисквания за предлаганата услуга / видовете СМР или КСС в случай на строително ремонтни работи)  
	
	
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	
	Обща стойност
	



При така предложените от нас условия, в нашата ценова оферта сме включили всички разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания вид и обхват.	 
Гарантираме, че сме в състояние да изпълним качествено предмета на процедурата в пълно съответствие с гореописаната оферта.

За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата процедура, общата цена на нашата оферта възлиза на: 

Цифром:__________________ лв. без ДДС Словом:__________________________________

Декларираме, че в предложената цена е спазено изискването за минимална цена на труда. 

При несъответствие между предложените единична и обща цена, валидна ще бъде общата цена на офертата. В случай, че бъде открито такова несъответствие, ще бъдем задължени да приведем единичната цена в съответствие с общата цена на офертата.

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, важи сумата, написана с думи.

3. Срок на изпълнение: ......... работни дни;
4. Валидност на офертата: 180 дни от крайния срок за получаване на оферти.
5. Начин на плащане: по банков път, с платежно нареждане по сметка на Изпълнителя, както следва- 100% след извършване предмета на договора, подписване на приемо- предавателен протокол и издаване на фактура от страна на Изпълнителя при срок за изпълнение на паричното задължение до 60 дни, съгласно чл. 303а от ТЗ.
6. Други изисквания и условия: (посочват се други изисквания и условия които са  изисквани от възложителя)
7. Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата _____________________  подизпълнители.                                                                      ще ползваме/няма да ползваме
8. Приложения към офертата:
8.1  Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС №4/2024 г.;
8.2 Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата (ако е приложимо);
8.3 Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на кандидата (ако е приложимо);
8.4 Декларация за подизпълнителите, които ще участват при изпълнението на поръчката, вида и дела на тяхното участие, както и доказателства за поетите от тях ангажименти (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
8.5  Документи по т. 2 ,3 и 4 за всеки от подизпълнителите в съответствие с чл. 3, ал.17 и чл.5, ал.1, т.5 от ПМС № 4/2024 г. (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
8.6  Други изискуеми от кандидата документи- техническа документация / декларация за експлоатационни показатели/   на български език, издадена от производителя и/или доставчика и доказваща декларираните технически  характеристики/ параметри на оферираните модели столове и бюра.




ДАТА: _____________ г.		ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________
___________________________________________
                    (име и фамилия)
___________________________________________
                                                                                    (длъжност на представляващия кандидата)



Бенефициент: „ЗЕД БЪЛГАРИЯ“ ЕООД
Проект № BG05SFPR002-1.004-0185-C01/01.01.2025 г. 
с наименование: Адаптирана работна среда в „ЗЕД БЪЛГАРИЯ“ ЕООД
по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027
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